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Announcement of a call for research grant

Reference: 2026_078_BI_HyPerRem

A competition is open for the attribution of 1 Research Grant in the framework of the
project HyPerRem - HYbrid REMediation Solutions for Mitigating PER- And Poly-
Fluoroalkyl Compounds in Aquatic Environments, with the reference COMPETE2030-
FEDER-00737900, supported by Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P. (FCT),

according to the following conditions:

1. Scientific area: Microbiology or similar areas
2. Admission requirements:

The ideal candidate should have a BSc degree in Biochemistry (or related areas), with a
final grade of at least 17 (out of 20), and a MSc in Biotechnology (or related areas), with
a final degree of at least 18 (out of 20). It is expected that the candidate holds some
experience and proven scientific training in the areas of microbiology, molecular biology
and biotechnology. Specifically, the candidate will be familiar with the cultivation and
manipulation of bacteria, including the setup of scale-up cultures, the obtainment of
metabolomic extracts from key bacterial strains and the development of bioassays with
selected strains and extracts. The ideal candidate will also showcase a promising career
trajectory, shown by his/her past experiences as a research fellow or intern in different
institutions and/or his/her active participation in scientific events (e.g., conferences,
courses and workshops), alongside a clear motivation to integrate an ongoing

interdisciplinary and fast-pacing R&D project.

The candidate must be enrolled in PhD program or a non-academic degree course
integrated in an educational project of a developed higher education institution in
association or cooperation with one or more R&D units. Students who are enrolled in non-
degree-granting courses may only be awarded if they do not exceed, with the signing of
the grant contract in question, including possible renewals, an accumulated period of two
years in that type of grant, whether consecutive or intermittent. Proof of enrolment must
be submitted at the time of contracting and candidates may attach a declaration on their
honour that they meet the registration conditions for the purposes of their application.

These grants are intended for the performance of R&D activities by students aiming at the
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consolidation of their scientific training through the development of research work leading

to the attainment of the respective academic degree, integrated into R&D projects.

Candidates who are finalizing their MSc degrees are welcome to apply, provided that, if

selected, he/she has been awarded a MSc degree by the time of contracting.

3. Work plan:

The selected candidate will focus his/her work on Tasks 2 and 3 of the HyPerRem project,
focused, respectively, on producing and evaluating 3D-printed photocatalytic membranes
for PFAS degradation embedded with antibiofilm biogenic extracts and on the design,
optimization and characterization bacterial consortia with improved efficiency to
biodegrade PFAS and their sub-products. Within the priorities of Task 2, the work will
involve the screening for anti-biofilm potential in different actinobacterial extracts, followed
by the production of the most promising bioactive extracts at different scales and the
evaluation of their incorporation in different membrane matrixes. Within Task 3, the work
will involve screening the bacterial strains in the group’s in-house culture collection for
their biodegradation and defluorination potential, following well-established biodegradation
assays, and to assemble test bacterial consortia with the most promising strains. The
candidate will then run validation assays at different scales (uL to L-scale incubations) with
the top-performing bacterial consortia, in close coordination with the project partners and

consultants.

4. Legislation and official rules:

Law nO., 40/2004, 18th August (Research Fellowship and Studentship Regulation) in its
current version; Regulations for Studentships and Fellowships of the Fundacdao para a

Ciéncia e a Tecnologia, I.P. and CIIMAR Grants Regulation approved by FCT.

5. Work place:

The selected candidate will integrate the Microbial Biodegradation and Bioprospecting
Research Group at CIIMAR, Edificio do Terminal de Cruzeiros do Porto de Leixbes, Av.
General Norton de Matos, s/n, 4450-208 Matosinhos, and will work under the scientific

supervision of Dr. Diogo Alexandrino and Dr. Maria de Fatima Carvalho.
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6. Duration of the grant:

10 months
7. Monthly maintenance stipend:

The monthly maintenance allowance is

Doctoral students or bachelors and masters (BI)-PT 1 359,64€
8. Selection methods:

Candidate selection will take into account three criteria: (1) Merit of the academic
curriculum (40%); (2) Relevant experience and qualifications for the proposed research
area (40%); (3) Motivation Letter (20%). The evaluation process may also include an
interview with the top three candidates, intended to clarify aspects related to the career
and experience, in which case the interview weighs 30% and the previous evaluation
weighs 70%.

9. Composition of the jury selection:
President of the jury: Diogo A. M. Alexandrino
Vogal: Maria de Fatima Carvalho

Vogal: Mariana Girao

10. Form of Advertising/notification of resulits:

The final results of the evaluation will be published through a list sorting the candidates
according to their attributed mark by e-mail; in case of disagreement, the candidates have
a 10-working day term in which to contest the decision, if he/she so wishes, as provided
for in the Administrative Procedure Code in a preliminary hearing setting. The jury reserves

the right to not assign the grant depending on the quality of the applications.

In case of resignation or withdrawal of the selected candidate, the next candidate with the

highest evaluation score will be notified immediately.

11. Deadline for application and presentation of applications:
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The competition is open from 6/10 until 19/10/2026. The applications must be

formalized, compulsorily, by sending the following documents:

- Detailed Curriculum vitae, in Portuguese or in English;

- Past research activities and its relevance to the current project explained in a motivation
letter written in Portuguese or English;

- Certificates (copy) of the previous academic degrees, specifying mandatorily the final
classification. Only candidates who have completed the Master degree by the end of the
application period will be admitted. If they do not yet have the official degree certificate, a
declaration of honour from the candidate stating that he/she has completed the
qualifications required by the end of the application period, will be accepted. At the time
of the respective hiring the candidate must present the official degree certificate;

- Evidence of enrolment in a non-academic degree course;

Alternatively, the candidate may submit a declaration of honour attesting their
commitment to enrol in a Doctoral Programme or in a non-degree course integrated into
the educational project of a Higher Education Institution, should they be selected for the
scholarship and accept the award;

- Contact e-mail address and phone number.

The applications cannot exceed 20 MB and must be sent by e-mail to: rh@ciimar.up.pt,
with the reference 2026_078_BI_HyPerRem in the subject line. The applications that

do not include all the elements previously indicated will not be considered.

12. Non-discrimination and equal access policy:

CIIMAR actively promotes a non-discrimination and equal access policy, wherefore no
candidate can be privileged, benefited, impaired or deprived of any rights whatsoever, or
be exempt of any duties based on their ancestry, age, sex, sexual preference, marital
status, family and economic conditions, instruction, origin or social conditions, genetic
heritage, reduced work capacity, disability, chronic iliness, nationality, ethnic origin or race,
origin territory, language, religion, political or ideological convictions and union

membership.

Pursuant to Decree-Law no. 29/2001 of 3 February, disabled candidates shall be preferred
in a situation of equal classification, and said preference supersedes any legal preferences.
Candidates must declare, on their honour, their respective disability degree, type of
disability and communication/expression means to be used during selection period on their
application form, under the regulations above.
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Abertura de um concurso para bolsa de investigacao

Referéncia:

Abertura de um concurso para a atribuigdo de 1 bolsa de investigacdao no ambito do projeto
HyPerRem - HYbrid REMediation Solutions for Mitigating PER- And Poly-Fluoroalkyl
Compounds in Aquatic Environments , com a referéncia COMPETE2030-FEDER-00737900,
apoiado por Fundacao para a Ciéncia e a Tecnologia, I.P. (FCT), de acordo com as seguintes
condicOes:

1. Area Cientifica: Microbiologia ou areas afins

2. Requisitos de admissao:

O/A candidato/a devera ter Licenciatura em Bioquimica (ou areas afins), com uma
classificagdo final de pelo menos 17 valores (em 20), e Mestrado em Biotecnologia (ou
dreas similares), com uma classificacdo final de pelo menos 18 valores (em 20). E
expectavel que o/a candidato/a detenha experiéncia e formacdo cientifica comprovada nas
areas de microbiologia, biologia molecular e biotecnologia. Em especifico, procuram-se
candidatos familiarizados com o cultivo e manipulacdo de bactérias, incluindo o
estabelecimento de culturas de scale-up, a obtencdo de extratos metaboldmicos de
estirpes bacterianas e a realizacao de bioensaios com estirpes e/ou extratos selecionados.
O/A candidato/a ideal deverd também demonstrar um inicio de carreira altamente
promissor, demonstrado por experiéncias anteriores como estagiario e/ou bolseiro de
investigacdo em diferentes instituicdes e/ou pela sua participacdo em eventos cientificos
(conferéncias cientificas, cursos de formacdo avancada ou workshops), assim como uma
motivagao inequivoca para integrar um projeto de investigacao interdisciplinar e altamente
dinamico.

O candidato deve estar inscrito num curso ndo conferente de grau académico, integrado
num projeto educativo de uma instituicdo de ensino superior desenvolvida em associacao
ou cooperagdo com uma ou mais unidades de I&D. Os estudantes inscritos em cursos nao
conferentes de grau apenas poderao ser contratados caso nao excedam, com a assinatura
do respetivo contrato de bolsa, incluindo eventuais renovagdes, um periodo acumulado de
dois anos nesse tipo de bolsa, seja de forma consecutiva ou interpolada. O comprovativo
da inscricao deve ser apresentado no momento da contratagdao, podendo os/as
candidatos/as anexar, para efeitos de candidatura, uma declaracao sob compromisso de
honra de que relnem as condigdes de inscricdo exigidas. Estas bolsas destinam-se a
realizagao de atividades de I&D por estudantes que visem a consolidacdo da sua formacao
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cientifica através do desenvolvimento de trabalho de investigacdo conducente a obtencao
do respetivo grau académico, no ambito de projetos de I&D.

Os/As candidatos/as que se encontrem a finalizar o grau de Mestrado sao igualmente
admitidos a candidatura, desde que, caso venham a ser selecionados, tenham obtido o
grau de Mestre até ao momento da contratacdo.

3. Plano de Trabalho:

O/A candidato/a ira trabalhar no ambito das Tarefas 2 e 3 do projeto HyPerRem focadas,
respetivamente, na producdo e avaliagdo de membranas fotocataliticas obtidas por
impressao 3D para degradacao de PFAS e no desenho, otimizacdo e caracterizacdo de
consorcios bacterianos com eficiéncia melhorada para a biodegradacao de PFAS e dos seus
subprodutos. No ambito da Tarefa 2, o trabalho experimental envolverad a pesquisa de
extratos de actinobactérias com potencial anti-biofilme, seguido da produgao dos extratos
bioativos mais promissores em diferentes escalas e na avaliagdo da sua incorporacdao em
diferentes matrizes membranares. J4 na Tarefa 3, o trabalho envolvera o screening de
estirpes bacterianas axénicas existentes na colecdo de culturas do grupo de investigacdo,
recorrendo a ensaios de biodegradacdo bem estabelecidos, seguido da construcao de
consoércios bacterianos teste utilizando as estirpes mais promissoras. O/A candidato/a ira
posteriormente validar a performance catabdlica destes consércios a diferentes escalas de
cultivo, em estreita coordenagcao com os parceiros e consultores do projeto.

4. Legislacao e Regras oficiais:

Lei n°® 40/2004, de 18 de agosto (Regulamento de Bolsas de Investigagdo e de Estudo) na
sua versao atual; Regulamento de Bolsas de Investigacdo e de Estudos na Fundacdo para
a Ciéncia e Tecnologia, I.P e Regulamento de bolsas do CIIMAR aprovado pela FCT.

5. Local de Trabalho:

O/A candidato/a selecionado/a ira integrar o Grupo de Investigacdo de Biodegradacdo e
Bioprospecdo Microbiana do CIIMAR, Edificio do Terminal de Cruzeiros do Porto de Leixdes,
Av. General Norton de Matos, s/n, 4450-208 Matosinhos, e ira trabalhar sob orientacdo
cientifica do Dr. Diogo Alexandrino e Dr. Maria de Fatima Carvalho.

6. Duracao da bolsa:

10 meses
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7. Subsidio mensal de manutencao:

0 subsidio de manutengdo mensal é de

Doutoramento ou por licenciados e mestres inscritos em cursos ndao conferentes de grau académico (BI =

8. Métodos de Selecao:

A selecdo do/a candidato/a tera em consideracdo 3 critérios: (1) Mérito do curriculo
académico (40%); (2) Experiéncia e qualificacGes relevantes para o tema de investigacdo
proposto (40%); (3) Carta de Motivacao (20%). O processo de avaliacdo podera também
incluir uma entrevista com os 3 melhores candidatos, com o intuito de clarificar aspetos
relacionados com o seu percurso académico e cientifico. No caso de ocorrer, os resultados
finais sdo apurados considerando o resultado da entrevista, que assume uma ponderagao
de 30% na classificagdo final, e a avaliacdo curricular e cientifica anterior, que assume
uma ponderacdo de 70%.

9. Composicao do jari de selecao:
Presidente do juri: Diogo A. M. Alexandrino
Vogal: Maria de Fatima Carvalho

Vogal: Mariana Girdo

10. Forma de anuncio/notificacdao dos resultados:

Os resultados finais da avaliacdo serdo publicados através de uma lista que ordena os
candidatos de acordo com a nota atribuida, por correio eletrénico; em caso de discordancia,
os candidatos dispdoem de um prazo de 10 dias Uteis para contestar a decisdao, se assim o
entenderem, nos termos do cédigo de procedimento administrativo, em sede de audiéncia
prévia. O juri reserva-se ao direito de ndo atribuir a bolsa em fungdao da qualidade das
candidaturas.

Em caso de renuncia ou desisténcia do candidato selecionado, sera imediatamente
notificado o candidato seguinte com a pontuagao mais elevada.

11. Prazo e apresentacao das candidaturas:

O concurso estard aberto de xxx até xxx . As candidaturas deverdo ser formalizadas,
obrigatoriamente, através do envio dos seguintes documentos:
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- Curriculo Vitae detalhado, em portugués ou inglés;
- Atividades de investigacdo anteriores e a sua relevancia para o projeto em curso,
explicitadas numa carta de motivagao redigida em portugués ou inglés;

- Certiddes (copia) dos graus académicos anteriores, especificando obrigatoriamente a
classificacdo final. SO serao admitidos os candidatos que tenham concluido o grau de
Mestre até ao final do periodo de candidatura. Caso ainda nao disponham do certificado
oficial de habilitagdes, serd aceite uma declaracdo de honra do candidato em como
completou as habilitagdes exigidas até ao final do periodo de candidatura. Aquando da
respetiva contratacdo, o candidato devera apresentar o certificado oficial de habilitagoes;

- Endereco eletrénico e contacto telefénico.

As candidaturas ndo deverdo exceder os 20 MB e devem ser enviadas para o email:
rh@ciimar.up.pt, com a referéncia “2026_078_BI_HyPerRem no assunto. As
candidaturas que nao incluam todos os elementos anteriormente indicados ndo serdo
consideradas.

12. Politica de nao-discriminacao e de igualdade de acesso:

O CIIMAR promove ativamente uma politica de ndo discriminacdo e de igualdade de acesso,
pelo que nenhum candidato pode ser privilegiado, beneficiado, prejudicado ou privado de
quaisquer direitos e isento de quaisquer deveres em razdo da sua ascendéncia, idade,
sexo, orientacdo sexual, estado civil, situagdo familiar e econdmica, instrugdo, origem ou
condicdo social, patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenca
crénica, nacionalidade, origem étnica ou raca, territério de origem, lingua, religido,
conviccdes politicas ou ideoldgicas e filiagao sindical.

De acordo com o Decreto-Lei n.© 29/2001, de 3 de fevereiro, os candidatos com deficiéncia
tém preferéncia em igualdade de classificagdo, prevalecendo essa preferéncia sobre
quaisquer preferéncias legais. Os candidatos devem declarar, sob compromisso de honra,
no formuldrio de candidatura, o respetivo grau de incapacidade, o tipo de deficiéncia e os
meios de comunicagdo/expressao a utilizar durante o periodo de selecdo, nos termos do
regulamento acima referido.
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